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TERMO DE COLABORACAO N° 003/2020

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUATA
ATRAVES DA SECRETARIA DE PROMOCAO
SOCIAL E A ENTIDADE LAR ESPIRITA
ASSISTENCIAL IRMA SCHEILA DE QUATA,
TENDO POR OBJETO O REPASSE DE
RECURSOS PROVENIENTES DE SUBVENCAO
PARA A MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO
DA ENTIDADE.

O MUNICIPIO DE QUATA, com sede na cidade de Quatd, Estado de S3o Paulo, na Rua
General Marcondes Salgado, N° 332 - centro, inscrito no Ministério da Fazenda com o
CNPJ No 44.547.313/0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor
MARCELO DE SOUZA PECCHIO, brasileiro, divorciado, advogado, portador da cédula
de identidade N°© 13.480.268 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o NO© 086.548.688-30,
residente e domiciliado na Avenida Rui Barbosa, N° 993, Centro, nesta cidade e Comarca
de Quata, Estado de S&o Paulo, CEP: 19.780-000, gue este subscreve, daqui para frente
denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado, Entidade LAR ESPIRITA

ASSISTENCIAL IRMA SCHEILA DE QUATA, inscrita no CNPJ sob n.0

49.125.149/0001-96, com sede a Rua Prefeito Antonio Silva, n® 285, Centro, no
Municipio de Quatd, no Estado de S3o Paulo, CEP: 19.780-000, neste ato representada

pelo Senhor EDVALDO DO NASCIMENTO FERREIRA, portador da Cédula de

Identidade R.G. n.% 4.705.120-7 SSP/PR e do CPF/MF n.0 619.803.159-49, domiciliado
na Avenida Comendador José Giorgi, n.° 1017, Centro, no Municipio de Quata, Estado
de S&o Paulo, CEP: 19780-000, que também subscreve, doravante de inado de
CONTRATADA, tém entre si justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o repasse de recursos
provenientes de subvengdo para a manutengZo e funcionamento da Entidade Lar
Espirita Assistencial Irm& Scheila de Quat3.

Paragrafo 1° - A ENTIDADE oferece servico de acclhimento institucional para criancgas
e adolescentes, devendo relacionar mensalmente as substituicdes que porventura tenha
feito no periodo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, referenciando a Secretaria de
Promocdo Social deste Municipio.

Paragrafo 2° - Fica reservado ao MUNICfPIO, através da Secretaria de Promogdo
Social, o direito de encaminhar criancas e adolescentes para atendimento na ENTIDADE,
desde que respeite a capacidade de acolhidos estipulada por ela.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DO MUNICEPIO

J
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2.1 - Efetuar mensalmente a ENTIDADE o repasse para custeio do objeto deste Termo
de Colaboragdo, sendo que o valor total para o exercicio de 2020 & de R$ 177.664,80
(cento e setenta e sete mil seiscentos e sessenta e quatro reais e oitenta
centavos), através do depésito bancério, em conta especifica indicada pela ENTIDADE
para execucdo do presente Termo de Colaboracdo, mediante apresentagdo dos
comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

2.2 - Supervisionar, acompanhar, e avaliar qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ENTIDADE em decorréncia deste Termo de Colaboragdo, bem como
apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execucgdo das atividades objeto deste Termo de
Colaboragao;

2.3 - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessérias para o exato
cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Termo de Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico: E obrigagdo da ENTIDADE, manter e movimentar 0s recursos nas
contas bancarias especificas da parceria e no banco indicado pelo Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

war rMshsalmente 2 ENTIDADE S T8pas5a RATECUSIMG o oikio dasle Permo
3.1 - Executar o servigo socioassistencial a que se refere a Cldusula Primeira, conforme
Plano de Trabaiho; ~

3.2 - Zelar pela manutengdo e qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a politica nacional de Assjsténcia
Social vigente; R s o :

3.3 - Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso & populacdo abrang
servigos assistenciais, sem discriminagdo de qualquer natureza;

/
3.4 - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com
vistas ao dos objetivos deste Termo de Colaboracdo;

3.5 - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagdo dos servicos objeto deste Termo de Coiaboracdo, conforme estabelecido na ,
clausula primeira; LB : ; : @/

3.6 - Apresentar, mensalmente, aoc MUNICIPIC, até o 59 dia util do més subsequente,

por meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que

os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de

Trabalho, além da relagéo nominal e documentos de todos os atendidos; /
ino de Trabalhos: PR TR SRR T DR SR e R S e

3.7 - Prestar contas ao MUNICfPIO, conforme cldusula oitava do presente Termo de

Colaboracgéao; . j08. 5t s prestacios, o i

b e

3.8 - Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo
nominal dos beneficiarios das agBes colaboradas & disposigdo dos 6rgdos fiscalizadores,
e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recurso

oriundos do presente Termo de Colaboracdo; /P

\\ i FaFitl y e A R AR AL SN ¥ R = ey
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3.9 - Assegurar ao MUNICIPIO através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente as condigdes necessdrias ao acompanhamento, supervisdo,
fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo e dos resultados dos servigos objeto deste Termo
de Colaboragéo;

3.10 - Apresentar mensalmente, na ocasido da prestagdo de contas, Certiddo Negativa
ou Positiva com Efeito de Negativa de regularidade junto & Receita Federal (CND
Federal/INSS), Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa relativa ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

3.11 - Apresentar mensalmente até o 59 dia Util do més Relatério Circunstanciado do
atendimento oferecido, conforme roteiro fornecido pela Secretaria de Promogao Social;

3.12 - Atender a eventuais solicitagbes acerca de levantamentos de dados formulados
pela Secretaria de Promog&o Social, com vistas a contribuir com o planejamento do
atendimento no ambito municipal;

3.13 - Apresentar mensalmente extrato e conciliacdo bancaria;

3.14 - No ato da assinatura do Termo de Colaboracdo, apresentar lista com nome e
nimero da Carteira de Identidade e Previdéncia Social de cada um dos trabalhadores
por ele recrutados para executar o contrato, mediante prévio registro com base na
legislagdo trabalhista, bem como, declaracdo firmada por seu representante iegal, sob
as penas da lei, de que nenhum outro empregado seu, além daqueles discriminados na
referida relacdo, trabalhar8o na execugdo deste Termo de Colaborag&o, exceto se a
substituigdo ou a incluséo de um deles for previamente comunicada a Administragédo,
observando-se a mesma exigéncia de identificacdo, com nome e numero da Carteira de
Identidade e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do empregado substituto ou
incluso; >, CELEGRO. NESELIVE W Pasitiva el ;‘;_;'_1;':,3&';  g;_ N A, ; ;

iVaE s Gabil
Eae (ONDTY s CarkidBa Mo Ay i aoaeaivion

o

3.15 - Declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condigdo para o
pagamento de cada parcela mensal do prego colaborado, exceto quange—efetivamente
algum dos empregados tenha sido substituido ou houver a inclusdo de nb pregado,
hipéteses nas quais o contratado deverd identifica-lo na forma pre ingiso
anterior,

CLAUSULA QUARTA
DO PLANO DE TRABALHO

4.1 - O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE deverd atender o artigo 22 da Lei
Ordinaria n® 13.019, de 31.07.14, contendo:

I - diagnéstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

IT - Descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas
e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se

pretende realizar ou obter, bem como guais s
JV J

Corvandecee Fresma Sxigéncla de rdent
III - prazo para a execugdo das atividades e o cumprim

ento das metas >
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aferigdo do cumprimento das metas;

informag&o disponiveis ao publico;

objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

cumprimento do objeto;

pela parceria. R
o

(trinta) dias.
Paragrafo 2° - Constardo como anexos do instrumento de parceria:

I - o plano de trabalho, que dele € parte integrante e indissocidve!;
aprovado pela administrag@o publica parceira.

CLAUSULA QUINTA
DO GESTOR DA PARCERIA

OLIVEIRA, Gestora da presente parceria.

. CLAUSULA SEXTA
DA COMISSAC DE MONITORAMENTO E AVALIA
vaarafe 19 Excepcionaimente. admitir-4858 s ENTIERRDSI :
6.1 - Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinari

Ac

L
e 8o
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&
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IV - definicdo dos indicadores, qualitativos e'quantitati.vos', a serem utilizados para a

V - elementos que demonstrem a compatibilicade dos custos com os pregos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos
indicativos da mensuragdo desses custos, tais como: cotagOes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de

VI - plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela administragdo publica;

VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdencidrios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugao do

VIIT - valores a serem repassados, mediante cronograma de desemboliso compativel

IX - Modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de
realizagdo das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo
se admitindo periodicidade superior a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagdo fisica do

X - prazos de andlise da prestagdo de contas pela administragdo publica responsavel

Paragrafo 19 - Excepcionalmente, admitir-se-d a ENTIDADE propbr a reformulagdo do
Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Caberd ao Monitoramento da
parceria, apreciar a solicitagdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de 30

IT - o regulamento de compras e contratac8es adotado pela Entidade, deviddmen

5.1 - Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinéria n® 13.019,
de 31.07.14, fica designada a servidcra DANIELA EMILENA SANTIAGO DIAS DE

B LS8
.019,
de 31.07.14, a Comissdo de Moniteramento e Avaliacdo, designada pela Portaria
Municipal n® 34.725 de 06/03/2018, realizard o monitoramento e avaliagdo da presente

\ parceria. /@ D/

£
4

J
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CLAUSULA SETIMA
DAS IRREGULARIDADES

7.1 - Qualquer irregularidade concernente as cldusulas deste Termo de Colaboragéo
sera oficiada a Secretaria de Promogdo Social, que deliberara quanto a implicagdo de
suspensdo e demais providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os
colaboradores.

CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA

8.1 - Este Termo de Colaborag&o tera a vigéncia a partir da data da sua assinatura, com
término previsto para 31 de dezembro de 2020.

CLAUSULA NONA
DO VALOR

9.1 - O valor total estimado do presente Termo de Colaboragéo é de R$ 177.664,80
(cento e setenta e sete mil seiscentos e sessenta e quatro reais e oitenta
centavos), onerando as seguintes dotacdes orcamentarias

FICHA DE DESPESA CATEGORIA VALOR

glde Pronogie . ECONOMICA ,

140 - 02.04.04.08.243.0010.2005 3.3.50.43.00 48.000,00
142 - 02.04.04.08.243.0010.2005 3.3.50.43.00 69.664,80
143 - 02.04.04.08.243.0010.2005 3.3.50.43.00 60.000,00

Paragrafo 1° - O repasse da parcela 01 (um) dos recursos municipais sgréd efet
apés a assinatura deste Termo de Convénio, sendo que a s demais pafrc
repassadas mensalmente, com intervalo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° - O repasse da segunda parcela fica condicionado apresenfacédo e
aprovagdo da prestagdo de contas da primeira e, assim sucessivamente, nos termos
estabelecidos na clausula décima.

CLAUSULA DECIMA

-~ i

et Lal s A PREST S DE CONT,
anfth e Qavanta-'a-‘*wt@.pgﬁl S&?ﬁsitﬂﬁg J S

10.1 - A ENTIDADE prestard contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

»w

10.1.1 - A ENTIDADE apresentard & Comissgo ‘de” ’fd#;iéfamentjo e Avaliacio de
Convénios prestacdo de contas, parcial e anugl,”d& acordo com as instrucdes da
Secretaria de Promoc&o Social ‘e as ‘normativas’ vigentes do Tribunal de Contas do

Estado:
3 NS

RUA GENERAL MARCONDES SALGADO, 332 - CEP 19780-000 - FONE (18)'3366'9500 - FAX (18) 3366 9507 xbUATA -SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA 6

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

I) Prestagdo de contas mensal: até o 5° dia (til do més subsequente ao do repasse,
devendo conter a documentag&o comprovadora (via original e uma cépia) da aplicagéo
dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho,
devidamente acompanhado de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas;
extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagado do recurso e rentabilidade
do periodo; relatério de receita e de despesas; Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito
de Negativa de regularidade junto & Receita Federal (CND Federal/INSS), Certiddo
Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e Certiddo
Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e relacdo nominal dos atendidos.

IT) Prestagdo de contas anual: deveré ser apresentada até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de
S&@o Paulo e Municipio (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio,
incluindo rentabilidade). Eventuais saldos ndo utilizados deverdo ser restituidos aos
cofres municipais até 31 de dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

III) Apresentada a prestagdo de contas parcial e anual, a Comiss3o de Monitoramento
e Avaliagdo de Convénios emitird parecer: a) Técnico, quanto & execucdo fisica e
atingimento dos objetivos da Colaboracdo. b) Financeiro, quanto a correta e regular
aplicagdo dos recursos da Colaboragdo.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou posterior & vigéncia do Termo de Colaboracgéo.

Paragrafo 2° - Ndo poderfo ser pagas com recursos do Termo de Colaboracéo,
despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, refere
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa dé administracdo,
de BT e G e LT T, mustis ity
riva ou Positiva com Efeite de Neaativa de Débitos Diabalbistas  ONBT 6 Contidde
Paragrafo 3° - A falta de prestacdo de contas nas condigbes estabelecidas nesta
Clausula, ou a sua ndo aprovagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de
Convénios, importard na suspensdo das liberaces subsequentes até e orrecdo das
impropriedades ocorridas. Fica estabelecida a responsabilidade exclusfva dA\ENTIDADE
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidog, inclusiye ng giie
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

IV - é de responsabilidade exclusiva da ENTIDADE o pagamento—dos /&ndargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento: da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracdo, ndo se caracterizando k
responsabilidade solidéria ou subsididria da administracdo ptblica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao.

L A5 U . « LN SLMLE

B e .
Loaie i o [DSCLAUSULA DECIMAPRIMEIRA . - (0 oo opnio //
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA COLABORACAO.

agrato 29 Nao poderdo ser pagas camrecursBsedn ilerma e ‘Golaburecin; «
11.1 - O controle e a fiscalizagdc da execugdo do presente ajuste ficarfio sob encargo
da Secretaria de Promogéo Social, érgdo municipal respo savel pela execugdp Politica

de Assisténcia Social, do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da Comissdo de

<t

Monitoramento e Avaliacdo de Convénios.
aragrafo 30 . A falta de prestacie’ da&ﬁt‘&, £

‘*ﬁ: ; E’f j
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Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentadcs pela lei vigente, bem como aos locais
de execugdo do objeto. X

AN

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESTITUICAO

12.1 - A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores
repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas
de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

I - A inexecucdo do objeto deste Termo de Colaboracgdo;

IT - A ndo apresentagéo do relatério de execugdo fisico financeiro; e prestagdo de contas
no prazo exigido;

IIT - A utilizag@o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

.-wusuu-oécw;%: B et
DA RESCISAO E DA DENUNCIA _

¢ SUITesRONdenies A0 PIocessos, ¢os GRRI

rve's:c.fi‘nd,ig_d_por infragdo legal ou

13.1 -0 presenté_,Termo de Colabbragéo poderé rsévr,

descumprimento de suas Cldusulas e cchi?oes execut ,ﬂgs, bem como por dentncia
precedida de notificagdo no prazo 'mfﬁimd*ﬂig"lag' (sessenta) dias, por desinteresse
unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipdtese, pelas

obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragéo,
cabera a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, docume a
comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data, be
devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos proveniente
aplicagdes financeiras.

Paragrafo 20 - E prerrogativa do MUNICfPIO, assumir ou transferir a responsabilidad ;/

pela execugdo do objeto colaborado, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato

relevante, de modo a evitar sua descontinuidade; »(‘(
v

Paragrafo 39 - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo poderd
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade. /

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS ALTERACOES
reseitd lermo de Coiaboracac ROOEEs Ser feEegitn PRt i0rauae leual ol
14.1 - Este Termo de Colaboracdo poderz ser aditado, por acordo entre os participes,
nos casos de acréscimo ou reducdo do nimero de atendidos, bem como para

prorrogagao do prazo de vigéncia ou suplementacdo de seu valor. ,é
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CLAUSULA DECIMA QUINTA

A RN .
15.1 - A eficacia deste Termo de Colaboragdo fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no 6rgdo de imprensa cficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte)
dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DC FORO

16.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Quatd, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas
deste Termo de Colaboragdo, dispensando-se quaiquer outro por mais privilegiado que
seja. : Kyl

Por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 03
(trés) vias de igual forma e teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas; para que
produza seus legais e juridicos efeitos.

Quatad~<"SP, 14 de fevereiro de 2020.

ETARIO DE

- »yalat V]
770 CHIVE S
okl Sl by & Lt
i %T&.mi“‘.ﬁr-‘f PRSI

; -y
- o SR )
S eram A el P el el S A s

LAR ESPIRITA ASSIST}
EDVALDOBC
/

TESTEMUNHAS:
NOME: - : NOME:
RG.: s s R i BB i 1 ol

Xy 7
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUATA !
CONTRATADA: LAR ESPIRITA ASSISTENCIAL IRMA SCHEILA DE QUATA

TERMO DE COLABORAGAOQ N° 003/2020

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS PROVENIENTES DE SUBVENGAO PARA A
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE LAR ESPIRITA ASSISTENCIAL IRMA
SCHEILA DE QUATA

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTE de que:

a) O ajuste acima referido estaré sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo trAmite processual ocorrers pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo em vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e DecisSes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonédncia com o
estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que virem a
ser tomados, relativamente ao ‘aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Cadernc do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem de prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil; ’

d) Qualquer alteragdo de endereco - residencial ou eletrdnico - ou telefone de contato

- devera,ser comunicada pelo interessado, peticionado ng p
FERMO DE COLABORACAC N2B03/2020 &6 eie)

2. Damo-nos por NOTIFI_[_CADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu juigamento final e consequente
publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e reg
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o gue mais couber

LOCAL E DATA: Quats, 14 de fevereiro de’2020.
GESTOR DO 6RG§O/ENTIDADE:

- Nome: Maocelowde Sauza Péeahio - . n sbains iicados, e

- Cargo: Prefeito Municipal

- CPF: 086.548.688-30 - RG: 13.480.268 SSP/SP

- Data de Nascimento: 12/09/1966

- Endereco residencial completo: Av. Rui Barbosa, n° 993, Centro, Quata’/_SP, CEP: 19.780-000
- E-mail institucional: prefeiturag Juata@quata.sp.gov.br_—"
- E-mail pessoal: mpecchio@ig.com.br " gt i te Al

- Telefone(s): (18) 3366-9500 ;

Assinatura:

N B Ll
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Responsaveis que assinam o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

- Nome: Marcelo de Souza Pécchio

- Cargo: Prefeito Municipal

- CPF: 086.548.688-30 - RG: 13.480.268 SSP/SP

- Data de Nascimento: 12/09/1966

- Endereco residencial completo: Av. Rui Barbosa, n°® 993, Centro, Quaté/SP, CEP: 19.780-000
- E-mail institucional: prefeituraguata@quata.sp.qov.br

- E-mail pessoal: mpecchio@ig.com.br

- Telefone(s): (18) 3366-9500

Assinatura:

P c

AR | ey e

- Nome: Edvaldo Fgpreira do Nascimento

- Cargo: Presidente

- CPF: 619.803.159-49 - RG: 4.705.120-7 SSP/PR

- Data de Nascimento: :

- Enderego residencial completo: Avenida Comendador José Giorgi, n® 1017, Centro, Quata,
Estado de S&o Paulo, CEP 19.780-000

- E-mail institucional: leaislar@hotmail.com

- E-mail pessoal: leaislar@hotmail.com

- Telefone(s): (18) 3366-1327

Assinatura:

S o

RUA GENERAL MARCONDES SALGADO, 332 - CEP 19780-000 - FONE (18) 3366 9500 - FAX (18) 3366 9507 - QUATA - SP




